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Panelový lineárny model s fixnými efektmi (n = 36, T = 8, N = 288)

Human resources ~
Research systems +
Digitalisation +
Finance and support +
Firm investments +
Information technologies +
Innovators +
Linkages +
Intellectual assets +
Employment impacts +
Sales impacts +
Environmental sustainability
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Panelový lineárny model s fixnými efektmi (n = 36, T = 7, N = 252)

Δ Human resources ~
Research systems +
Digitalisation +
Finance and support +
Firm investments +
Information technologies +
Innovators +
Linkages +
Intellectual assets +
Employment impacts +
Sales impacts +
Environmental sustainability
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Kolektívna štruktúra inovačných systémov v Európe:

V strede organického diania je podnikateľský sektor s 
významnou vrstvou malých a stredných podnikov.

Cez inovatívnu produkciu sa napája verejný akademický a 
výskumný sektor, cez podnikové investície a vzdelávanie trh 
práce.

Medzi nimi pôsobia dynamické efekty, ktoré pomáhajú 
pochopiť vzájomné nastavenie konvergentných / 
divergentných síl vnútri systému. Nepredvídateľnosť v 
dôsledku spätných väzieb.

Celok nefunguje len na báze lineárnych vzťahov medzi 
prvkami. Ideálne umiestnenie zdrojov, z ktorých efekty 
pretečú žiaducim smerom nemožno nájsť jednoducho.



Očakávaný kľúčový vplyv verejných zdrojov tečúcich do 
výskumu a vývoja sa v sieťovej štruktúre neukazuje ako 
podstatný.

V strede diania sú komerčné sily. Verejné zdroje výskumu 
poskytujú nanajvýš nepriamu podporu, ktorú z využitých 
údajov a techniky spracovania nevidíme.

Prítomné sú neintuitívne súvislosti s podnikovými 
investíciami a tvorbou pracovných príležitosti vo výskume.

Všetko podstatné v hĺbke kondície inovačného ekosystému 
je subtílne a medzi aktérmi, v reprodukcii vzťahov.



Proces, ktorým dochádza k zmenám v hospodárstve vyžaduje, aby sme 
venovali pozornosť predstavivosti / tvorivosti.

V evolúcii sa variácia postupne premieňa adaptáciou na uniformitu. Ak sa 
podniky dostatočne adaptujú na prostredie a prežijú, môžu využiť už iba 
tvorivosť a na trh priniesť inováciu, vložiť do systému variáciu a začať ňou 
nový evolučný cyklus.

Ak tvorivosť nevyužijú, systém sa ustáli do uniformity a začne narastať 
zraniteľnosť voči zmene v prostredí.

Evolučná ekonómia vytvorila výstižnú teóriu, ktorá dobre reflektuje 
povahu ekonomických systémov.

Hospodárstvo sa zakladá na neúplnej sieti interakcií. Vďaka neúplnosti 
má šancu vyvíjať sa. Väčšina vzťahov neexistuje a môže vzniknúť v 
budúcnosti. Hospodárske systémy sú rozvíjajúce sa sieťové štruktúry.

Interakcie medzi aktérmi systému vytvárajú vzťahy podľa pravidiel, 
inštitúcií. Vytvorenie nových pravidiel na mikro-úrovni sa prejaví aj na 
vyššej úrovni organizácie systému – a jeho kondície.



Ďakujem za pozornosť


